
GUIA DIDÀCTICA DEL PROFESSORAT 2026



PRESENTACIÓ
El Saló EXPOJOVE és un recurs d’orientació acadèmica, professional i ocupacional d’àmbit comarcal que con-
necta centres educatius, empreses i ciutadania. Té com a objectiu principal acompanyar els i les joves, així com 
les persones adultes, en el seu procés de presa de decisions sobre la tria educativa i la millora ocupacional. 

Aquesta guia s’adreça als tutors i tutores com a eina per explorar, connectar i experimentar a la visita del Saló 
EXPOJOVE, posant com a protagonista a l’alumnat. 

ELS VALORS DEL SALÓ
El Saló EXPOJOVE es fonamenta en una orientació transformadora, amb valors que posen la persona al centre 
i connecten formació i territori:

    • Orientació al llarg de la vida
    • Persona protagonista
    • Experiència vivencial
    • Organització sectorial

    • Inclusió i igualtat d’oportunitats
    • Col·laboració publicoprivada
    • Responsabilitat social i sostenibilitat

OBJECTIU
L’objectiu principal d’aquesta guia és dotar el professorat d’un conjunt de recursos, informacions i orien-
tacions pràctiques per acompanyar l’alumnat en el seu procés d’aprenentatge i presa de decisions al 
voltant del seu itinerari de vida, en el marc del Saló EXPOJOVE.

Aquesta guia vol contribuir a:

    • Cultivar l’autonomia i la responsabilitat personal en la presa de decisions.
    • Ensenyar a fer-se bones preguntes per obtenir bones respostes.
    • Posar la persona jove al centre com a protagonista activa del seu projecte vital.
    • Proporcionar referents, eines i context per ajudar a conèixer millor el sistema educatiu i les opcions 
professionals.



ESTRUCTURA DE LA GUIA
La guia s’organitza en tres grans blocs vinculats als tres moments clau del Saló:

    • ABANS DEL SALÓ – EXPLORA QUI ETS: preparació personal, informació bàsica, activació d’interessos 
i preguntes.
    • DURANT EL SALÓ – CONNECTA I DESCOBREIX: vivència activa, observació, recollida d’informació, 
interacció amb referents.
    • DESPRÉS DEL SALÓ – INTEGRA I ACTIVA: reflexió, connexió amb les pròpies motivacions, pas a 
l’acció.

Cadascun d’aquests blocs incorporarà fitxes de treball específiques que els tutors i tutores podran utilitzar 
de manera flexible segons les característiques del seu grup, amb recomanacions metodològiques, continguts 
adaptats i espais per personalitzar l’acompanyament.

ABANS DEL SALÓ: EXPLORA QUI ETS

Aquí trobaràs tota la informació rellevant per acompanyar l’alumnat a complimentar la fitxa “Abans del Saló”.

Una invitació a mirar cap endins. Aquesta fitxa ajuda a preparar la visita al Saló EXPOJOVE des d’una mi-
rada interior, perquè l’alumnat identifiqui interessos i fortaleses. L’objectiu és despertar la curiositat i iniciar 
l’exploració, no obtenir respostes definitives.

Què busca aquesta fitxa?

    • Promoure l’autoconeixement com a pas previ per prendre decisions.
    • Ajudar a posar nom a allò que fan bé, allò que els agrada i allò que els dona energia.
    • Preparar emocionalment i mentalment l’alumnat per viure el saló amb una mirada activa i significativa.
    • Estimular la curiositat: què puc descobrir al saló que connecti amb mi?

Et recomano treballar aquesta fitxa:

    • En una sessió de tutoria (individual o per parelles).
    • Amb temps i tranquil·litat per conversar.



    • Oferint exemples propis, models o referents que ajudin a desbloquejar respostes.
    • Posant èmfasi que no hi ha respostes correctes: hi ha mirades personals que ajuden a entendre millor 
qui som.

1. Quin és el meu fort?

Orientacions per acompanyar des de la tutoria. 

Aquesta pregunta busca ajudar l’alumnat a identificar fortaleses personals a partir de la seva pròpia expe-
riència. Sovint, però, es troben amb dificultats per posar paraules a allò que fan bé. Pot aparèixer la resposta 
buida o superficial (ex.: “no ho sé”, “res”, “dormir”) o la tendència a menysprear allò que sí que fan bé. 
Per això, cal acompanyar-los des d’un lloc de validació i reconeixement.

Què pots fer com a tutor o tutora?

     Ajuda a concretar: demana que pensin en una activitat concreta, un hobby, una assignatura, una tasca de 
casa, una situació amb amics/amigues o companys/companyes on s’hagin sentit competents.

    Dona exemples propers i reals: si és necessari, pots proposar exemples habituals com:
    • “Et surt bé ajudar els companys quan tenen un problema?”
    • “Quan feu projectes, ets qui s’organitza bé o qui té idees?”
    • “T’agrada cuinar? Muntar coses? Fer vídeos? Escriure històries?”

    Fes preguntes facilitadores, com:
    • Quan et sents útil?
    • En què t’acostumen a demanar ajuda?
    • Què et diuen que fas bé?

    Ajuda l’alumnat a mirar-se amb més precisió i confiança. Tothom sap fer alguna cosa bé, només cal re-
conèixer-ho.

2. Situació estrella!

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquesta pregunta vol centrar-se en una experiència real i significativa, no necessàriament extraordinària, sinó 
en què l’alumnat s’hagi sentit capaç i satisfet. L’objectiu és connectar amb els propis recursos i, si els joves 



pensen que no tenen cap situació destacada, el/la docent és clau per ajudar-los a valorar moments que potser 
no havien considerat importants.

Què pots fer com a tutor o tutora?

    Relativitza el concepte “d’estrella”. No es tracta d’haver salvat el món ni d’haver guanyat un premi. Pot 
ser:
    • Aquell dia que vaig fer una exposició a classe i vaig sortir amb satisfacció.
    • Aquell cop que vaig ajudar un/a company/a amb un problema.
    • El dia que vaig marcar un gol, vaig fer una bona jugada o vaig fer rècord en una cursa.
    • Quan vaig superar una pantalla difícil d’un videojoc o vaig acabar un dibuix que em va agradar molt.

    Convida a connectar amb els detalls de l’experiència:
    • Què estava passant? Què vas fer exactament?
    • Com et vas sentir en aquell moment?
    • Què et va motivar a actuar així?
    • Amb qui estaves? On eres?

    Ajuda a posar nom a les competències que estaven presents. Aquesta part és molt rica si prèviament 
han treballat què són les competències (vegeu més avall).

     ACTIVITAT PRÈVIA RECOMANADA: conèixer les competències. Abans de respondre aquesta pregunta 
(i les següents), és molt útil fer una sessió per introduir el concepte de competència i conèixer-ne algunes amb 
exemples clars.

Et recomanem:
    • Utilitzar el Diccionari de Competències de Barcelona Activa, amb definicions adaptades i exemples 
clars.
    • Fer una dinàmica en què l’alumnat assigni una competència a una activitat quotidiana o a una 
professió.

Exemples:

Competència Exemple d’activitat o professió

Planificació i organització Un/a cuiner/a que segueix receptes pas a pas.

https://diccionaricompetencies.barcelonactiva.cat/?gInterfaceLanguage=ca


Competència Exemple d’activitat o professió

Creativitat Un/a dissenyador/a que fa logotips.

Orientació a l’excel·lència Un/a pilot d’avió que revisa cada detall
abans de volar.

Comunicació Un/a alumne/a que explica idees amb claredat en 
una exposició.

Treball en equip Jugadors/es en un partit d’handbol o projecte grupal.

      Ajuda’ls a reconèixer les petites grans situacions en què han brillat. Tots en tenim. Només cal mirar-les amb 
més profunditat i posar-hi nom.

3. El meu podi competencial

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquest exercici vol ajudar l’alumnat a posar nom a les seves competències més destacades a partir de si-
tuacions reals del seu dia a dia. És un pas clau per identificar el seu talent i preparar-se per construir un itinerari 
personal coherent amb allò que ja saben fer bé i els dona energia.

Què pots fer com a tutor o tutora?

    Recorda que no cal limitar-se al centre. Poden fer servir exemples d’activitats a casa, amb amics, en 
videojocs, esport, art, cuina, xarxes socials, etc.

     Ajuda a vincular tasca amb competència. Exemples per facilitar la connexió:
    • Si m’agrada fer vídeos a TikTok: estic posant en joc creativitat, planificació, comunicació.
    • Si ajudo a casa a organitzar àpats familiars: poso en joc organització, responsabilitat, orientació al detall.
    • Si jugo a futbol: hi pot haver treball en equip, resistència, gestió emocional.

Les competències són transferibles i formen part de qui som. Si una persona comunica bé, ho farà a classe, a 
casa o al teatre. Quan una competència es repeteix en diferents contextos (responsabilitat, empatia, organitza-
ció…), probablement forma part del seu nucli fort.



Frases que poden ajudar:
    • “Tots tenim competències. El que hem de fer és identificar-les.”
    • “Les competències es poden entrenar, com un múscul.”
    • “Pensa en activitats que et surten bé i què fas en concret per fer-les bé.”
    • “Quines tasques fas on et sents còmode, actiu i útil?”
    • “No cal que sigui una cosa d’escola, pot ser també del teu dia a dia.”

    Aquest exercici ajuda a l’alumnat a reconèixer el seu talent. Com més clar tinguin què se’ls dona bé, més 
fàcil serà imaginar què volen fer demà.

4. El meu podi competencial

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquesta activitat ajuda a detectar interessos i activitats que generen motivació i curiositat. No pretén 
definir una professió concreta, sinó obrir la porta a connectar el que agrada avui amb el que pot esdevenir una 
opció de futur.

Què pots fer com a tutor o tutora?

    Ajuda a interpretar cada categoria com un indici. Per exemple:
    • “Si m’agrada estar amb gent i ajudar, potser m’atrauen feines del món social, sanitari, educatiu o de 
serveis.”
    • “Si m’agrada investigar, potser m’interessen estudis científics, tècnics o d’anàlisi de dades.”
    • “Si m’agrada crear, potser em sentiré còmode en àmbits com el disseny, l’art o la comunicació.”

    Convida a imaginar activitats reals associades a aquests interessos. Exemple: si marques “organitzar”, 
què t’agrada organitzar? Aniversaris? Projectes de grup? L’agenda? Això pot apuntar a habilitats de gestió, 
lideratge o planificació.

    Obre la porta a interessos no recollits. Deixa que afegeixin categories o activitats. Això connecta amb el 
valor de l’autenticitat i fa l’exercici més personal.

    Posa l’accent en el caràcter exploratori. No cal que encertin cap feina ni que ho tinguis tot clar. Només 
cal que descobreixin pistes sobre el que els mou i els dona energia.

    Fes l’enllaç amb el món acadèmic i professional. Un cop identificats els interessos, pots animar-los a 



fer preguntes com:
    • Quins estudis podria fer si m’agrada això?
    • Conec alguna persona que treballi d’això?
    • Hi ha estands al saló relacionats amb aquest interès?

    Quan ajudes l’alumnat a identificar el que li agrada fer, estàs ajudant-lo a connectar amb les seves fonts 
d’energia i orientació. No es tracta de decidir, sinó de començar a intuir.

5. Quan em passa el temps volant...

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquesta activitat et convida a detectar quines activitats t’absorbeixen completament, aquelles on perdem 
la noció del temps. És una pista molt potent perquè sovint aquestes experiències estan relacionades amb el 
que anomenem passions, i ens indiquen els espais on som capaços de desplegar el nostre potencial amb més 
naturalitat i fluïdesa.

Què pots fer com a tutor o tutora?

    Ajuda a traduir sensacions en accions. A vegades dir “passa el temps volant” pot ser massa abstracte. 
Proposa exemples concrets: Quan dibuixes? Quan cuines? Quan xateges o graves vídeos? Quan jugues a futbol? 
Quan prepares una sorpresa per algú? Quan ajudes a casa? Quan escrius?

    Connecta amb la sensació de plenitud. Fes preguntes com:
    • Què estaves fent aquell dia que no t’hauries aturat?
    • Quan acabes aquella activitat, com et sents?
    • Amb quines tasques et podries passar hores sense adonar-te’n?

    Relaciona amb el futur. Convida a imaginar:
    • Hi ha alguna feina que et permeti fer això o una cosa semblant?
    • Coneixes algú que treballi fent coses com aquestes?

    No descartis activitats digitals o lúdiques. De vegades ens sorprèn que allò que els apassiona són els 
videojocs, editar vídeos, fer mems o jugar a rol. No jutgis aquestes respostes: poden contenir pistes reals sobre 
competències i interessos aplicables a feines actuals o emergents. 

! Missatge pedagògic clau. Quan el temps et passa volant és perquè estàs connectat amb el que t’agrada, 



t’interessa i et fa créixer. Aquest és un dels indicadors més clars que pots estar fent una activitat alineada amb 
tu mateix/a.

     Allò que t’apassiona sovint és allò que faràs millor. Quan ajudes l’alumnat a detectar aquestes activitats, 
els estàs ajudant a identificar la seva millor versió.

6. Si pogués fer qualsevol cosa sense por d’equivocar-me, faria…

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquesta pregunta no demana respostes realistes, sinó que ofereix un espai de llibertat perquè l’alumnat ex-
pressi desitjos i anhels sense el filtre de la por o de la utilitat immediata. És una oportunitat per connectar amb 
la seva autenticitat, més enllà del que creuen que han de fer o del que s’espera d’ells.

Què pots fer com a tutor o tutora?

    Ajuda a traduir sensacions en accions. A vegades dir “passa el temps volant” pot ser massa abstracte. 
Proposa exemples concrets: Quan dibuixes? Quan cuines? Quan xateges o graves vídeos? Quan jugues a futbol? 
Quan prepares una sorpresa per algú? Quan ajudes a casa? Quan escrius?

    Normalitza que la por és natural. Però que durant aquest exercici es convida a imaginar com seria actuar 
sense por d’equivocar-se ni a decebre ningú.

    Valida qualsevol resposta. Pot ser artista, viatjar pel món, fer vídeos per YouTube, ajudar animals, escriure 
llibres o obrir un negoci. El valor no és en la concreció, sinó en la connexió amb allò que realment els motiva.

    Ajuda a escoltar la veu pròpia. Pots fer preguntes com:
   • Si ningú et jutgés, què t’agradaria fer?
    • Si poguessis triar una activitat i tinguessis èxit segur, quina seria?
    • Hi ha alguna cosa que t’agradaria fer, però no t’hi atreveixes?    

    Trenca el binomi “útil/pràctic” vs. “somiador/a”. Explica que no es tracta de descartar les opcions rea-
listes, sinó de trobar camins que connectin amb qui són realment.
 
    Convida a veure si hi ha camins que poden apropar-los a aquest desig. Potser no podran fer exacta-
ment allò, però poden acostar-s’hi, formar-se en una àrea relacionada o incorporar aquell component a la seva 
vida.



! Reflexió pedagògica. Una bona part de l’alumnat, escull camins “pragmàtics” des de la por, la pressió 
externa o les creences limitants. Aquesta activitat vol trencar aquestes inèrcies, obrir escletxes i recuperar la 
llibertat de pensar-se des del que il·lusiona, no només des del que “toca”.

És un primer pas per construir decisions informades i alineades amb la pròpia essència, i no només amb 
les expectatives externes.

      Aquesta pregunta no és per trobar una resposta, sinó per donar permís a somiar. Quan l’alumnat es con-
necta amb el que realment vol, es fa més possible obrir camins cap a una vida amb sentit.

6. Al Saló EXPOJOVE m’agradaria descobrir...

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquest apartat té un doble objectiu: centrar l’alumnat en el que vol explorar al Saló i ajustar les expecta-
tives de manera realista. Permet connectar interessos i desitjos amb el que el Saló pot oferir, i alhora obrir 
la porta a fer-se preguntes, buscar informació i marcar-se objectius concrets per al dia de la visita.

Què pots fer com a tutor o tutora?

    Ajuda l’alumnat a concretar allò que voldrien descobrir. Exemples:
    • Vull saber més sobre FP d’arts gràfiques.
    • Vull preguntar quines sortides té fer batxillerat social.
    • Vull conèixer opcions si no aprovo l’ESO.
    • Vull veure si hi ha formacions relacionades amb videojocs.
    • Vull saber què fan les persones que treballen ajudant infants.

   Explica que no sempre trobaran respostes immediates. Algunes preguntes poden no tenir resposta 
directa al Saló. I això no passa res. És important:
    • Detectar què sí que trobaran.
    • Saber què hauran de buscar en altres espais o moments.

    Convida a fer servir el que descobreixin com a punt de partida. Allò que trobin pot generar noves 
preguntes, noves opcions o reafirmar interessos.
 
     Identifica possibles frustracions abans que passin. Si un alumne vol fer, per exemple, “estudis per ser 



astronauta”, potser al Saló no hi haurà cap estand relacionat. Però això pot ser una ocasió per obrir una conver-
sa sobre com buscar camins alternatius i realistes cap a aquest objectiu (ex. enginyeria, ciència, idiomes…). 

    Mostra que el Saló és una peça més del procés. No cal sortir amb una decisió presa. Cal sortir amb més 
informació, alguna descoberta i alguna idea nova per continuar explorant.

      Ajudem l’alumnat a aprofitar el Saló com una oportunitat per explorar, sabent que no totes les respostes hi 
seran, però que sí que hi trobaran pistes valuoses per continuar construint el seu camí.

DURANT EL SALÓ: CONNECTA I PROJECTA

Aquesta fitxa és una guia de camp per ajudar-los a aprofitar al màxim la visita. Es lliurarà durant el saló i 
per al saló, però és important que el professorat en conegui la dinàmica per poder-la anticipar i acompan-
yar adequadament a l’aula abans de la sortida.

L’objectiu no és només visitar estands, sinó connectar amb opcions, fer preguntes, descobrir camins i 
començar a construir criteri propi.

És important que el professorat conegui aquesta dinàmica per poder-la anticipar i preparar a l’aula abans de 
la visita.

1. Visita com a mínim 5 estands!

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquest repte anima l’alumnat a un moviment actiu pel Saló, visitant com a mínim 5 estands. L’objectiu és es-
tablir un contacte real amb centres, entitats, empreses i professionals del territori. Així s’evita una visita passiva 
i, gràcies a la fitxa, la participació esdevé més estructurada, fomentant autonomia i iniciativa.

Què pots fer com a tutor o tutora?

    Recorda que no cal anar a tot, però sí saber què es vol veure. Poden triar lliurement, però és bo ani-
mar-los a barrejar estands que coneixen amb altres que no i visitar com a mínim un que no tenien pensat. 



    Fer servir la fitxa com a “carnet d’explorador/a” pot convertir l’activitat en una petita missió personal: 
es poden motivar per “completar-la”.      

Abans del Saló, es pot treballar:
    • Quins estands em poden interessar?
    • Com puc triar 5 espais diferents?
    • Com m’apunto el que he vist perquè després ho pugui recordar?

Després del Saló, aquest registre ajudarà a recuperar l’experiència, afavorir la reflexió i donar continuïtat.

    Visitar 5 estands no és només passejar, és començar a moure’t pel teu futur.

2. Completa aquests reptes!

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquest bloc està dissenyat perquè l’alumnat ampliï el camp de visió: el Saló no és només per “triar estudis” o 
“un ofici”, sinó per fer descobertes múltiples (opcions, camins d’accés, rols professionals, competències clau, 
errors comuns, referents, recursos…). L’objectiu és evitar la mirada restrictiva i fomentar exploració activa.

Què pots fer com a tutor o tutora?

Durant la visita:

    • Si veus que algú només recull díptics, anima’l a fer una pregunta abans de marxar de cada estand.
    • Si algú “ja ho té clar”, proposa-li contrastar amb una opció alternativa (pla B).

Guia de preguntes per a l’alumnat (per fomentar la mirada àmplia). Escollir-ne 2-3 per estand; varia-
des, no sempre les mateixes.

Sobre camins d’accés i itineraris
    • Quins requisits d’entrada hi ha? (notes, proves, experiència…)
    • Quins camins alternatius existeixen si no hi arribo d’entrada?

Sobre el dia a dia i competències
    • Com és el dia a dia d’aquesta formació/ofici?
    • Quines competències valoreu més en qui vol dedicar-s’hi?



Sobre oportunitats i límits
    • Quines sortides reals té? I a nivell internacional?
    • Quin error comú hauria d’evitar si vull començar?

Sobre experiències i connexions
    • Puc fer pràctiques, dual o alguna experiència curta per provar?
    • Coneixeu recursos (webs, xerrades, tastets) per seguir informant-me?

I totes les que vulguin aportar que els permetin obtenir bones respostes per afinar la seva decisió.

Gamificació lleugera (opcional)
    • Nivell Base: completa 3 reptes diferents en 3 estands.
    • Nivell Pro: completa 5 reptes i visita 1 estand no previst.
    • Nivell Expert: completa 5 reptes i torna a 1 estand per contrastar una informació (validació).

És una fórmula per establir objectius i reptes concrets a l’alumnat quan hi participin. Que ho puguin veure com 
uns indicadors d’aprenentatge i no una quantitat per fer “check”.

     Aquest Saló no és només per confirmar una idea, sinó per descobrir-ne de noves. Ajuda’ls a fer preguntes 
variades i a sortir amb pistes, no només amb fulletons.

3. Investiga opcions que t’han cridat l’atenció

Què busca aquesta proposta?
    • Aprendre a identificar informació clau sobre una formació o itinerari.
    • Transformar la informació en coneixement útil.
    • Facilitar el record i la continuïtat del procés d’orientació.

L’alumnat pot recollir aspectes com:
    • On es pot estudiar aquella formació.
    • Quina via d’accés té.
    • Quines sortides professionals ofereix.
    • Què és el que més li ha cridat l’atenció.

Què pots fer com a tutor/a?
    • Abans del Saló, pots ajudar-los a diferenciar entre informació rellevant i accessòria.
    • Durant la visita, recorda que no cal omplir-ho tot: és més important entendre que no pas acumular dades.



    • Després, aquesta informació serà clau per aprofundir en la presa de decisions i connectar amb la fase 
posterior.

Algunes preguntes que poden ajudar:
    • Què s’estudia exactament?
    • Quins requisits hi ha per accedir-hi?
    • Quines opcions professionals permet?
    • Quant dura o quin cost pot tenir? 

     No es tracta de recollir molta informació, sinó de quedar-se amb aquella que té sentit per a tu.

4. Què t’emportes a casa?

Orientacions per acompanyar des de la tutoria.

Aquest darrer bloc tanca l’experiència mentre encara és viva. Abans de marxar, l’alumnat fa un escàner 
personal per ordenar el viscut i projectar accions de continuïtat. No es tracta només de valorar el Saló, sinó de 
posar en paraules allò que s’enduen: idees, emocions, confirmacions, dubtes o noves preguntes.

Quan i com fer-ho? 

Moment ideal: els últims 10 minuts de la visita, just abans de sortir del Saló. Es pot fer asseguts en un espai 
tranquil, o en peu, amb suport del professorat.

Dinamització suggerida:
    • Explica que ara farem un petit tancament personal.
    • No cal fer-ho perfecte: es tracta de dir-se a un/a mateix/a “què m’enduc”.
    • Que completin la graella i si tenen temps, que anotin a l’espai lliure alguna cosa que no vulguin oblidar.

Com llegir les opcions recollides. Aquest apartat funciona com a autoavaluació vivencial i ens pot donar 
informació de com ho ha viscut cada persona. Alguns exemples podrien ser:

Ítem Interpretació pedagògica

M’ha sorprès alguna cosa He obert la mirada o trencat alguna idea preconcebuda

He vist una feina que em cridaria provar Comença a aparèixer una possible vocació o interès nou



Ítem Interpretació pedagògica

M’enduc idees per seguir buscant Tinc pistes, preguntes o hipòtesis per explorar

Em sento més orientat/da He reduït confusió o he guanyat claredat

Tinc ganes de saber-ne més L’experiència ha despertat la curiositat i la motivació

Espai d’apunts: primeres passes. L’espai final de la fitxa permet deixar anotat allò que caldrà seguir treba-
llant o investigant. Pot servir com a base per a la següent sessió de tutoria (activitat “Després del Saló”) o per 
iniciar un pla d’acció personal. 

Per exemple:
    • Buscar més informació d’una formació o centre.
    • Parlar amb un/a orientador/a.
    • Demanar una visita a un institut.
    • Parlar amb algú que treballi d’aquella professió.
    • Fer una recerca en línia.
    • Formular una pregunta nova que ha sorgit.

     Aquest és el moment en què tot el viscut es pot convertir en acció. Ajuda’ls a posar-ho en paraules i a fer el 
primer pas de tornada amb sentit.

DESPRÉS DEL SALÓ: INTEGRA I ACTIVA

Aquesta fitxa és per treballar just després del saló, a la tutoria, i convida l’alumnat a fer un pas més: 
transformar les experiències en decisions, enllaços i accions concretes. Et recomano que, durant la sessió 
de treball, els i les alumnes tinguin les fitxes anteriors, ja que serà una ajuda per a recuperar el fil de les 
reflexions fetes, completar la mirada i connectar els aprenentatges.

1. Què t’agradaria començar a descobrir, explorar o posar en marxa?

Orientacions per acompanyar  com a tutor/a.

Proposa abordar aquest exercici en dues fases dins de la sessió de tutoria: 



Fase 1 – Treball individual de connexió personal

    • Indica a l’alumnat que recuperi les fitxes anteriors i que es prengui un temps per rellegir les respostes 
pròpies.

    • L’objectiu és connectar idees, reconèixer si alguna cosa ha canviat, i detectar fils nous per explorar.

    • Fer una reflexió escrita individual: poden començar a escriure de manera lliure o fer servir una frase guia 
com ara:

•	 “M’ha cridat especialment l’atenció...”
•	 “Em vaig adonar que...”
•	 “Tinc ganes de saber més sobre...”

Fase 2 – Compartir i ampliar en grup

    • Proposa una dinàmica en petits grups o en plenari on cada alumne/a comparteixi alguna de les seves 
idees o descobertes.

    • Objectiu: enriquir el procés a partir de les aportacions d’altres. Sovint, allò que un/a no ha vist, un/a 
company/a, sí.

    • Es pot fer servir una dinàmica tipus:
•	 “Coses que vaig descobrir jo” vs. “Coses que em van sorprendre del que van descobrir els 

altres”.
•	 “Fils que em ve de gust seguir estirant”.

     El que has descobert és teu, però compartir-ho et pot obrir noves portes. Potser el que encara no veus clar, 
algú altre t’ho pot mostrar.

2. Amb què connecta del que sé fer i m’agrada?

Orientacions per acompanyar com a tutor/a.

Aquest punt et demana una mirada integradora. Per això, és clau que recuperis la feina feta en les fitxes 
prèvies i establir ponts entre allò que m’agrada fer, allò que se’m dona bé i allò que valoro o m’importa.

L’objectiu és veure si alguna de les propostes o àmbits explorats al Saló connecten amb aquests elements.



Activitat suggerida: 
   
   • Convida l’alumnat a rellegir les parts on van identificar competències, interessos i valors.

    • A partir d’aquí, poden respondre a preguntes com:
•	 He vist algun àmbit professional que em permetria aplicar les meves competències?
•	 Alguna opció connecta amb el que m’agrada fer?
•	 He trobat algun entorn que promou valors que comparteixo?
•	

Exemples per inspirar:

    • “Vaig descobrir una formació en educació infantil i em va agradar perquè m’agrada dinamitzar grups i 
treballar amb nens/es.”
    • “Em vaig sentir identificat amb els projectes relacionats amb la sostenibilitat perquè valoro molt cuidar 
el planeta.”
    • “Una persona em va explicar com utilitza la creativitat al seu dia a dia laboral i vaig pensar que és una 
competència que jo també tinc.”

     Si el que has descobert connecta amb qui ets, et serà més fàcil comprometre’t amb el teu camí.

3. Properes passes: construeixo el meu pla d’acció

Orientacions per acompanyar com a tutor/a.

1. Què vull fer?
    • Aquí cal escriure una acció específica que la persona vol iniciar: buscar informació, parlar amb algú, provar 
una activitat, desenvolupar una competència, fer una visita, apuntar-se a alguna cosa, inscriure’s a unes portes 
obertes, etc.
    • És important que no siguin idees massa abstractes com “decidir el meu futur”, sinó passes petites, realistes 
i concretes.

2. Què necessito?
    • Aquesta columna ajuda a identificar requisits, recursos o suports per fer realitat l’acció.
    • Pot ser: temps, ajuda d’un adult, informació específica, suport emocional, eines digitals, etc.
    • Ajuda també a detectar límits o bloquejos i buscar alternatives.
    • Fins i tot, es pot fer un pla d’acció en paral·lel per aconseguir els recursos necessaris.



3. Quan ho faré?
    • Concretar un termini realista és clau per evitar que l’acció quedi en no-res.
    • Pot ser una data concreta o un marge (“abans del pont de desembre”, “abans de les vacances”...).

4. Com ho faré?
    • Aquí és on l’alumnat descriu la manera en què iniciarà l’acció, el primer pas.
    • Ajuda a fer visualització concreta, a organitzar-se mentalment i emocionalment.

Pots fer servir frases com:
    • “Vull parlar amb la meva cosina que treballa de tècnica de laboratori.”
    • “Necessito que el tutor m’ajudi a buscar on estudiar això.”
    • “M’hi posaré aquest cap de setmana.”
    • “Buscaré vídeos i webs fiables per començar a informar-me.”

     El futur no el controlem, però sí les accions que fem avui. Fer passes petites però reals ens ajuda a construir 
el nostre camí i guanyar confiança.

! Suggeriment addicional: Si hi ha temps, es pot fer una ronda de posada en comú (en parelles o grups 
petits) on cada alumne/a comparteixi una acció concreta i rebi feedback o suport del grup.

4. I si necessito ajuda…?

Orientacions per acompanyar com a tutor/a.

         Valida que demanar ajuda no és una debilitat, sinó una fortalesa: Tots i totes tenim buits d’informació, 
moments de dubte, i és normal no tenir totes les respostes. El que marca la diferència és saber on buscar-les i a qui acudir. 

    Ajuda’ls a concretar què volen demanar: No és el mateix “necessito ajuda” que “vull saber quines 
sortides té aquest cicle formatiu” o “necessito que algú m’ajudi a entendre millor què és la competència de 
lideratge”.

     Obre el ventall de recursos disponibles: A vegades només pensen en la família o l’amistat més propera, 
però és important que coneguin que hi ha molts espais i professionals que poden ajudar-los, com ara:
    • Els tutors/tutores del centre. 
    • Orientació acadèmica i professional del centre
    • Serveis municipals de joventut
    • Professionals de referència (entitats, famílies, exalumnes…)



    • Recursos en línia (pàgines oficials, vídeos, fòrums,...).

 ACTIVITAT SUGGERIDA: Fer una pluja d’idees a l’aula sobre “persones que poden ajudar-nos a prendre 
decisions”, i després fer una taula de doble entrada per respondre:

    • Què vull saber o resoldre?
    • A qui puc recórrer?

      No tens totes les respostes, però pots fer bones preguntes. I per fer-les, has de saber a qui i què vols de-
manar.

5. Missatge per al meu jo del futur

Orientacions per acompanyar com a tutor/a.

Ajuda a donar valor a aquest espai: No és només una frase bonica o estètica. Ha de ser significativa, autèn-
tica, i connectada amb el que han après de si mateixos/es durant tot el procés (autoconeixement, descobertes, 
valors, accions...).

Pot ser una frase de motivació, un recordatori pràctic o una afirmació personal:
    • “Quan em connecto amb el que m’agrada, tot flueix millor.”
    • “Recorda per què vas començar.”
    • “No ho has de tenir tot clar avui, però sí fer una passa.”
    • “El teu futur es construeix des de les accions d’avui.”
    • “Confia en tu i segueix explorant.”

Pots fer una dinàmica d’escriptura creativa o silenciosa: Convida l’alumnat a fer un petit recull d’idees o 
paraules clau abans d’escriure la frase definitiva. També es pot fer en silenci, amb música suau, per facilitar la 
connexió interna.

Opcional: Que cada alumne/a es guardi aquesta frase en un lloc visible (la carpeta, una nota al mòbil, una 
llibreta personal…) perquè els pugui acompanyar més enllà de la tutoria.

     Quan el camí es faci difícil, torna aquí. Aquesta frase és la brúixola del teu compromís amb tu mateix/a.



ALTRES

1. Què hauria de saber un jove per aprofitar el saló?

El Saló EXPOJOVE és una oportunitat única per entrenar l’habilitat de prendre decisions. Més enllà d’escollir una 
opció concreta, l’objectiu és aprendre a discernir, a fer-se bones preguntes, a identificar informació rellevant 
i a escoltar-se a un/a mateix/a. Per això, la clau no és “quina decisió prenc avui”, sinó “com faig el procés 
per prendre-la”. Aquest entrenament els servirà al llarg de tota la vida: quan canviïn d’estudis, de feina o de 
projecte vital.

Per aprofitar al màxim el Saló, l’alumnat ha d’anar-hi amb una actitud oberta i exploradora, entenent que és 
un espai per descobrir més que per decidir. Cada procés és personal i no cal comparar-se amb ningú. La prepa-
ració prèvia amb les fitxes els ajudarà a focalitzar-se, i és clau fer bones preguntes als estands més que buscar 
respostes definitives. També és útil recollir informació per al futur, recordant que el Saló no ho resol tot, però 
pot obrir camins i ajudar a donar forma al projecte de vida.

2. Recomanacions per al professorat o equip de tutoria

El teu paper com a docent i com a equip de tutoria és clau en el procés d’orientació. No es tracta que donis 
respostes, sinó de crear les condicions perquè l’alumnat formuli bones preguntes i trobi les seves pròpies res-
postes. L’orientació ha de ser un espai de confiança i d’acompanyament, més que de directivitat. Aquesta guia 
és un recurs flexible que ofereix un punt de partida per al treball orientatiu, i pot ser adaptada segons cada 
grup i context. La seva funció és servir de suport i inspiració, no un guió tancat. L’objectiu final és afavorir un 
aprenentatge significatiu, profund i personal per a cada alumne.

Recomanacions clau:
      • Facilita espais d’escolta, no de resposta. Deixa que l’alumnat es formuli preguntes, dubtes i inquie-
tuds.
    • Acompanya els processos, no només els resultats. La maduració de les decisions requereix temps i 
espais de reflexió.
    • Adapta les activitats. La guia és una eina, no un manual tancat. Pots modificar, ampliar o seleccionar 
el que millor s’ajusti al teu grup.
    • Treballa des de la confiança i la curiositat. Qualsevol punt de partida és vàlid si es fa amb voluntat 
d’exploració.
    • Recorda: l’alumnat és el protagonista. És des d’aquesta centralitat que guiaran el seu propi camí.



3. Recursos en línia

    • https://triaeducativa.gencat.cat/ca/inici
    • https://educacio.gencat.cat/ca/departament/serveis-territorials/girona/index.html
    • https://expojove.firagirona.com
    • www.empresasqueinspiran.es/ca/
    • www.educaweb.com
    • https://web.girona.cat/smo
    • www.bcn.cat/treball
    • https://www.diba.cat/ca/web/transitar/recursos-orientacio-cercador

4. Preguntes freqüents (FAQ) per al professorat o equip de tutoria

    1. Cal fer totes les activitats que proposa la guia? No. La guia és una proposta orientativa. Pots adap-
tar-la segons el teu grup, context i temps disponible.
    2. La guia s’ha de seguir fil per randa? No. És un punt de partida per facilitar l’orientació. Et recomano 
integrar-la dins del projecte d’orientació del teu centre.
    3. Què faig si algun alumne no ha anat al saló? Pot fer igualment les activitats de reflexió a partir dels 
materials, preguntant a companys o visitant els recursos en línia.
    4. I si un/a alumne/a “no té clar res”? És habitual. El més important és fomentar la curiositat i ajudar-lo 
a fer-se bones preguntes. La incertesa també forma part del procés.
    5. Puc modificar les preguntes o activitats? Sí, i és recomanable. Adapta-les al teu grup perquè tinguin 
sentit i siguin vivencials.
    6. Quant temps cal per fer cada fitxa? Aproximadament 1 sessió de tutoria per fitxa, però pots allargar-les 
o dividir-les segons necessitats.
    7. Hi ha alguna activitat que es pugui fer en grup? Sí. Moltes preguntes es poden compartir en petit grup 
o plenari per fomentar el contrast d’idees i la descoberta compartida.
    8. Cal fer les fitxes només en paper? No. Pots fer-les en digital, oralment o amb murals i mapes mentals, 
i també complementar-les amb vídeos, webs, dinàmiques o jocs.
    9. Què passa si el saló genera més dubtes que respostes? Perfecte! Això indica que ha obert preguntes 
valuoses. El procés d’orientació no ha d’acabar amb una resposta única.
    10. Podem treballar aquest material fora de la tutoria i connectar-lo amb el currículum? Sí. Et reco-
mano implicar altres assignatures (com llengua, filosofia, matemàtiques, educació emocional…) per donar-li 
transversalitat. L’orientació és competencial i transversal, i es pot vincular amb el perfil de sortida, el treball per 
projectes o l’avaluació formativa.
    11. Com puc reforçar la motivació d’alumnes que no troben res que els interessi? Ajudant-los a 
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explorar a partir de les seves vivències, referents, activitats preferides… i posant en valor els petits interessos.
    12. Què faig si detecto alumnes amb creences molt limitadores? Pots obrir espais de reflexió, oferir 
exemples i testimonis, o derivar-lo a l’orientador/a del centre si cal més seguiment.
    13. Es pot fer seguiment després del Saló? Sí. És molt recomanable fer-ne retorn, reprendre les reflexions 
a mitjà termini i vincular-ho amb altres activitats d’orientació.
    14. Com podem implicar les famílies? Pots compartir-los un resum del que s’ha treballat i animar-los a 
conversar amb els seus fills/es des del respecte i l’escolta.
    15. Tot l’alumnat ha d’acabar amb una decisió presa? No. El més important és aprendre a decidir. Si 
surten amb una millor comprensió d’ells/es mateixos/es, ja és un gran èxit.
    16. Què faig si el Saló no compleix les expectatives d’alguns alumnes? Treballa la gestió d’expectati-
ves, mostra que tota experiència aporta, i ajuda’ls a buscar altres fonts o vies d’exploració.
    17. Què faig si algú copia o no fa la fitxa amb interès? Intenta connectar amb els seus interessos reals 
i fer-li veure que això és per a ell/a. No és un exercici per quedar bé ni per posar nota.
    18. Hi ha alguna formació per al professorat sobre orientació? Sí. El Departament i altres entitats 
ofereixen formacions sobre orientació educativa i vocacional. Consulta les xarxes de referència.
    19. Què faig si detecto malestar o angoixa en algun/a alumne/a durant aquest procés? Ofereix-li 
espai d’escolta, acompanya des del respecte i, si cal, deriva al servei d’orientació o suport emocional del centre.
    20. Aquest model serveix per a tots els nivells educatius? Està pensat per a 3r i 4t d’ESO, però es pot 
adaptar parcialment a altres nivells amb les modificacions adequades.
    21. Cal tenir experiència prèvia en orientació per fer-ho bé? No. Només cal disposició per acompanyar 
i fer bones preguntes. Aquesta guia t’ajuda a començar amb confiança.
    22. Com sé si ho estem fent bé? Si l’alumnat reflexiona, pregunta, connecta i avança en el seu procés… 
ho estàs fent molt bé. Confia en el procés.



PER A MÉS INFORMACIÓ:
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@firadegirona
@expojove_girona  
#Expojove

Elaboració i disseny:

“No es tracta de saber cap a on 
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per reconèixer quin camí et 
ressona quan hi ets al davant.”
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Patrocina: Col·labora:
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PER COMENÇAR A CAMINAR...
PRIMER CAL SABER DES D’ON COMENCES

ABANS DEL SALÓ: EXPLORA QUI ETS

Quin és el meu fort?
Escriu 3 coses que fas amb facilitat o que els/les altres et diuen que fas bé.

1

1.

2.

3.
Exemples: escoltar, muntar coses, resoldre conflictes, explicar històries, fer vídeos, tenir 
idees creatives…

Tria una de les coses que has escrit i explica una situació concreta on la vas posar 
en pràctica.

2

Què vas fer?

Pista: això t’ajudarà a conèixer quin és el teu “podi competencial”!

Tria les 3 competències que creus que més et defineixen i escriu un exemple 
concret de quan les has fet servir.

Exemple:

Marca les opcions que et representin més. Pots afegir-ne d’altres.

Fer esport o moure’m.
Estar amb gent, parlar, ajudar.
Construir, muntar o arreglar.
Dibuixar, crear, imaginar.
Organitzar, planificar o tenir cura de 
coses.

Investigar, buscar informació.
Fer servir pantalles, videojocs, tecnologia.
Escriure, explicar o llegir històries.
Altres: 

...és quan

ABANS DEL SALÓ: EXPLORA QUI ETS

Situació estrella!

Com et vas sentir?

Quines habilitats o competències vas fer servir?

El meu podi competencial3

Exemple:

Exemple:

Exemples: creativitat, empatia, responsabilitat, treball en equip, comunicació, organit-
zació, autonomia…

4 Què t’agrada fer?

5 Quan em passa el temps volant…

Em sento ple d’energia quan...

6  Si pogués fer qualsevol cosa sense por d’equivocar-me, faria...

7 Què m’agradaria descobrir al Saló?
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CARNET D’EXPLORADOR/A DEL SALÓ
DURANT EL SALÓ: CONNECTA I DESCOBREIX

Visita com a mínim 5 estands!
Marca amb un      cada vegada que n’hagis visitat un. 

VI-1

A cada estand que visitis, intenta fer alguna d’aquestes accions. Marca-les quan 
les hagis fet:

2

DURANT EL SALÓ: CONNECTA I DESCOBREIX

Completa aquests reptes!

3

4

Supera reptes, descobreix noves idees i apunta les teves passes mentre et 
mous per la Fira!

Nom de l’estand (Empresa/Centre educatiu)

He preguntat quin camí cal fer per arribar a treballar-hi.
He descobert un ofici que no coneixia.
He vist una sortida que m’agrada.
He trobat una formació interessant. 
He parlat amb una persona que hi treballa.
He vist que hi ha més opcions de les que em pensava.
He recollit informació útil.

Investiga algunes opcions que t’han cridat l’atenció
Quan visitis els estands, intenta obtenir informació sobre algunes formacions o 
estudis que t’interessin. No cal omplir-ho tot, apunta només les idees principals 
que t’ajudin a recordar el que has descobert.

Formació On es pot
estudiar? Via d’accés Sortides

professionals
Alguna cosa 

que m’ha cridat 
l’atenció

Consell: pregunta coses com:
    • Quines assignatures o mòduls es fan?
    • Quina nota o requisit d’accés hi ha?
    • Quines feines permet fer aquesta formació?
    • Quant dura o quin cost pot tenir?

Què t’emportes a casa?
Marca tot allò que t’ha passat!

M’ha sorprès alguna cosa.
He vist una feina que em cridaria provar.
M’enduc idees per seguir buscant.
Em sento més orientat/da.
Tinc ganes de saber-ne més.

[Opcional] Espai per prendre apunts
Pots fer anotacions de coses que t’han cridat l’atenció o que vols investigar més 
endavant:
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És moment de recollir el que has viscut i començar a 
imaginar què vols fer amb tot això!

DESPRÉS DEL SALÓ: INTEGRA I ACTIVA

Escriu les 3 coses més importants que t’emportes de la visita. Pot ser alguna idea, 
una descoberta, una sorpresa, una reflexió…

VI-1

Pensa què vols fer a partir del que has descobert. Pots començar amb coses 
petites, però concretes. Omple aquesta taula:

2

DESPRÉS DEL SALÓ: INTEGRA I ACTIVA

Properes passes: construeixo el meu pla d’acció

3

4

Alguna cosa que m’ha sorpès o m’ha fet pensar

Amb què connecta del que sé fer i m’agrada?
Pensa si el que has vist té a veure amb les teves competències, interessos o valors 
(pots revisar el document d’abans de la fira).

Les 3 principals conclusions o aprenentatges

1.

2.

3.

Què vull fer? Quan ho faré? Com ho faré?

Recorda: qualsevol pas és vàlid si et fa avançar una mica més en el teu camí.

5 Un missatge per al meu/la meva jo del futur
Escriu una frase que et pugui servir de recordatori, motivació o compromís.


